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STATUTS DE L'ASSOCIATION IFE-BAT

Les présents statuts ont été approuvés par I’ Assemble Générale

Article 1- Constitution

11 est fondé entre les adhérents aux présents statuts, une association régie par les principes généraux et du droit
applicable aux contrats et obligations, par la loi du 1¢ juillet 1901 et le décret du 16 aofit 1901 et ses textes
d’application dénommée «INSERTION. FORMATION. EMPLOI-BAT», ayant pour sigle IFE - BAT.

Cette association a été fondée le 12 mars 2007 et ses membres fondateurs sont :

L’association est constituée pour une durée indéterminée. Son si¢ge social est fixé au :

CAP18 — Voie D — Bit 26
189 rue de d’ Aubervilliers 75018 Paris.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu par simple décision du Conseil d’ Administration.

Article 2 — Objet

L’association a pour objet d’offrir & des personnes, jeunes et adultes, en grande difficulté qui ne peuvent, dans
I’immédiat, étre embauchées dans une entreprise de droit commun, la possibilité d’apprendre et/ou de s adapter
& une activité professionnelle en milieu productif avant d’accéder au marché de I’emploi.

L’association a également pour objet de concevoir et de conduire en faveur de ce public en grande difficulté
d’insertion, des actions de formation & visée professionnelle (pré-qualifiantes et qualifiantes dans les métiers du
béatiment, de la restauration traditionnelle et collective ainsi que dans le sanitaire et social), ainsi que toute action

concourant a I’'emploi, a la promotion sociale et professionnelle des personnes et a la lutte contre les exclusions
sociales.

Les actions de formation doivent contribuer a la qualification des personnes (obtention d’un dipldme) et a leur
insertion durable en entreprise.

L’association a également pour objet de développer et de dispenser, sur le modele des CFA, des actions de
formation par apprentissage, au sens de l'article L. 6211-2 du code du travail. -Article L6231 du CT, dans
’ensemble des secteurs de métiers de son champ de compétences (restauration, pitisserie, boulangerie,
bétiment, sanitaire et social), et ce dans le respect des régles applicables aux organismes de formation et des
régles spécifiques prévues dans le code du travail.

L’association et dans le cadre de sa mission, peut développer en France comme a I’étranger des partenariats et
des actions concourrant a ces objectifs.

Article 3 — Membres

L’ Association se compose de membres adhérents, personnes physiques ou représentants de personnes morales.
Les membres sont des personnes qui participent au fonctionnement de I’association et a la réalisation de son
projet, et s’acquittent d’une cotisation.

Article 4 — Admission — Radiation des membres

1. Admission : I'admission des membres est décidée par le Conseil d”Administration a deux tiers des voix. Le
refus d’admission n’a pas étre motivé. Pour faire partie de l'association, il faut étre agréé par le conseil
d’administration, qui statue, lors de chacune de ses réunions, sur les demandes d'admission présentées.

IFE-BAT 189, rue a’Aubervilliers 75018 Paris - @ 01 40 3178 26 - Fax : 014209 4693 ife_bat@yahoo.fr
Organisme de Formation régi par la loi de 1901. Fournisseur exonéré de la procédure TVA
N° d’enregistrement : 119 30 554 993 — Code APE : 9499Z - N° de SIRET : 495 389 637 000 28



2. Radiation : la qualité d’adhérent se perd par :

- La radiation prononcée par le Conseil d’ Administration pour motif grave,

- La démission notifiée par courrier au Président de 1’association,

- Le déces pour les personnes physiques ou la dissolution pour les personnes morales,
Article 5 - Cotisation — Ressources

1. Cotisation : les membres de [’association contribuent a la vie matérielle de celle-ci par le versement d’une
cotisation dont le montant est fixé chaque année par I’ Assemblé générale.

2. les ressources : Elles sont constituées, outres les cotisations, par les subventions privées ou publiques
susceptibles d’étre accordées par I’Etat, la Région, le Département, la Commune et leurs établissements
publics, les produits issus des chantiers et des prestations de formation , ainsi que par toute autre ressource non
interdite par les lois et les reglements en vigueur.

Article 6 - Conseil d’ Administration

I.

2.

Le Conseil d’Administration (désigné ci-aprés « CA») est élu par 1I’Assemblé Générale qui en
détermine le nombre. Les membres du CA sortants sont immédiatement rééligibles.

la durée des fonctions des membres du CA est fixée a4 une année, chaque année s’entendant de la
période comprise entre deux assemblées générales ordinaires annuelles.

en cas de vacance d’un ou plusieurs postes du CA, ce dernier pourvoit a leur remplacement par une ou

N

des nominations & titre provisoire. Ces cooptations sont soumises a la rectification de la prochaine
Assemblée Générale.

Le mandat du membre du CA prend fin par la démission, la perte de qualité de membre de I’association
ou la révocation prononcée par I’ Assemblée Générale.

la fonction de membre du CA est gratuite

Le personnel est représenté avec voix consultative au CA par un membre titulaire et un membre
suppléant élus par les salariés.

Article 7 - Réunions et délibérations du Conseil d’Administration (CA)

1.

le CA se réunit :

sur convoceation de son président, chaque fois qu'il est nécessaire et au moins une fois par an,

si la réunion est demandée par au moins la moitié¢ des membres du CA les convocations sont adressées
15 jours au moins avant le jour de la réunion par lettre simple.

Elles mentionnent I’ordre du jour de la réunion arrété par le président du CA ou par les membres du CA qui
ont demandé la réunion.

Le CA se réunit dans les locaux de I’association, le lieu exact étant indiqué dans la convocation.

2.

Le CA peut délibérer si au moins un des membres du CA sont effectivement présents. Tout membre du
CA absent ou empéché peut donner & un autre membre mandat de la représenter. Un membre du CA ne
peut disposer que d’un seul pouvoir.

3. les délibérations du CA sont prises & la majorité simple des membres présents ou représentés.

les délibérations du CA sont constatées par des procés verbaux inscrits sur le registre des délibérations
de ’association et signés par le président et au moins un autre membre du bureau du CA, qui peuvent,
ensemble ou séparément, en délivrer des copies ou des extraits.

Article 8 - Pouvoirs du Conseil d’ Administration (CA)

Le CA est investi des pouvoirs les plus étendus pour administrer I’association, dans les limites de son objet et
sous réserve des pouvoirs de I’ Assemblée Générale.

Article 9 — Bureau

1. Le Conseil d’administration élit parmi ses membres, un bureau composé au minimum de :

o Un président

e Un secrétaire

o  Un secrétaire adjoint
e Un trésorier

o  Un trésorier adjoint

Une méme personne ne peut cumuler deux de ces fonctions. Les membres du bureau sont élus pour la méme
durée que leur mandat au CA et sont immédiatement rééligibles. Ils doivent :

- assister aux réunions du Conseil d'administration ;

- &tre loyaux, de bonne foi et appliqués dans leur fonction ;

- respecter l'obligation de confidentialité ;
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- agir dans l'intérét de l'association.

Article 10 - Indemnités

Toutes les fonctions des membres du conseil d’administration et du bureau, sont gratuites et bénévoles. Seuls les
frais occasionnés par I’accomplissement de leur mandat sont remboursés sur justificatifs. Le rapport financier
présenté a I’assemblée générale ordinaire présente, par bénéficiaire, les remboursements de frais de déplacement
ou de représentation.

Article 11 — Nomination du Directeur

Le président nomme, apres avis du Bureau et du Conseil d’ Administration, le Directeur chargé de la mise en
ceuvre des orientations, des décisions et de la gestion administrative et financiere de I’association, dont il est
responsable devant le Bureau et le Conseil d’ Administration. A ce titre, il participe avec une voix aux réunions
du Bureau et du Conseil d’Administration. Les membres du Conseil d’ Administration, comme le Directeur,
doivent respecter la Loi et la déontologie de I’ Association.

Article 12 — Attributions du bureau et de ses membres
1. le bureau assure la gestion courante de !’association. Il se réunit aussi souvent que l'intérét de
I’association I’exige sur convocation du président.
2. le président représente seul I’association dans tous les actes de la vie civile et est investi de tous pouvoir
a cet effet. Avec I'autorisation préalable du CA, le président peut déléguer partiellement des pouvoirs,
sous sa responsabilité, a un ou plusieurs mandataires de son choix, membres ou non du CA.
3. les fonctions de membre du bureau ne sont pas rémunérées.

Article 13 — Assemblées Générales — Reégles communes

1. les assemblées générales (dites ci-apres « CA ») comprennent tous les membres de I’association a jour
de paiement de leurs cotisations & la date de la réunion (les appels & cotisations pouvant s’effectuer au
début de la réunion). Chaque membre peut se faire représenter par un autre membre de I’association. Le
nombre de pouvoir dont peut disposer un membre de 1’association est limité a deux.

2. Chaque membre de I’association dispose d’une voix, et des voix qu’il peut éventuellement représenter.

3. les AG sont convoquées a l'initiative du président du CA. La convocation est effectuée par lette
recommandée ou lettre simple contenant 1’ordre du jour arrété par le président, et adressée a chaque
membre de I’association au moins 30 jours a I’avance.

4. les AG se réunissent au siege de 1’association ou en tout autre lieu fixé par la convocation.

5. DP’Assemblée est présidée par le Président du CA ou, en cas d’empéchement, par la personne désignée
par ’assemblée.

6. il est établi une feuille de présence émargée par les membres de 1’assemblée en entrant en séance et
certifiée par le président et le secrétaire de I’assemblée.

7. les délibérations des AG sont constates sur des proces-verbaux contenant le résumé des débats,
le texte des délibérations et le résultat des votes. Ils sont signés par le président et le secrétaire.
Les procés-verbaux sont retranscrits sur le registre des délibérations de 1’association.

Article 14 - Assemblées générales ordinaires

1. une assemblée générale ordinaire (dite ci-aprés « AGO ») se réunit au moins une fois par an dans un
délai de six mois aprés la cloture de 'exercice. Elle peut aussi étre convoquée i titre extraordinaire par
le président (ou i la demande de la moitié des membres CA ou encore de la moitié des membres de
I’association).

2. I’AGO annuelle entend les rapports du CA sur la gestion, les activités et la situation morale de
’association et le rapport financier.

Elle entend également le rapport du commissaire aux comptes.

L’ AGO approuve ou redresse les comptes de I’exercice et donne quitus au membre du CA et au trésorier.

Elle proceéde a I'élection des nouveaux membres du CA et ratifie les nominations effectuées a titre

provisoire.

Elle autorise la conclusion, des actes ou des opérations qui excédent les pouvoirs du CA.

D’une maniere générale, I’AGO délibere sur toutes les questions inscrites & ["ordre du jour qui ne relévent

pas de I’assemblée générale & majorité particulicre.

3. I’AGO délibere valablement quel que soit le nombre de membres présents ou représentés.

4. les délibérations de I"AGO sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés.
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Article 15 — Assemblées générales & majorité particuliéres

1. I’assemblée générale & majorité particuliere ( ou» assemblée générale spéciale »), dite ci-apres AGS)
est seule compétente pour modifier les statuts, prononcer la dissolution de I’association et statuer sur la
dévolution de ses biens, décider de la fusion avec d’autres associations ;

2. I’AGS ne délibere valablement que si le tiers au moins des membres de 1’association est présent ou
représenté. Si le quorum n’est pas atteint, I'AGS est convoquée avec le méme ordre du jour, dans un
délai de trois semaines. Lors de la deuxiéme réunion, 1’assemblée délibére valablement quelque soit le
nombre des membres présents ou représentés. Les délibérations de I’AGS sont prises a la majorité des
deux tiers des voix des membres présents ou représentés.

Article 16 - Commissaire aux comptes
L’assemblée générale peut nommer un commissaire aux comptes titulaire et un commissaire aux comptes

suppléants. Le commissaire aux comptes titulaire exerce sa mission de contréle dans les conditions prévues
par les normes et régles de sa profession.

Article 17 - Dissolution

En cas de dissolution de I’association pour quelque cause que se soit, I’assemblée générale a majorité
particulidre désigne un ou plusieurs liquidateurs chargés des opérations de liquidation. Lors de la cldture de
la liquidation, 1’assemblée générale A majorité particuliere se prononce sur la dévolution de I"actif net.

Article 18 - Réglement intérieur
Le CA peut établir un réglement intérieur ayant pour objet de préciser et de compléter les regles de

fonctionnement et d’administration de I’association non prévues dans les statuts.

Le 04/05/2017
Le Président Le Secrétaire La Trésoriére
M. NIANG Mamadou M. JININA Noureddine Mme HARUTUNIAN Anahid
/
. /—HC%A iQfg
Secrétaire adjoint Trésorier adjoint
M. Nasser BERDQOUS M. Patrice RODRIGUEZ
] o

IFE - BAT

1G9, rue d’Aubervilliers 75018 PAR|S
Voie D - Batiment 26
Tél. 0140317826 - Fax 0142 09 46 93
Siret : 495 389 637 00028 - APE : 94897
Courrigl : ife_bat@yahoo.fr
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Ccomposition du Bureau de I'association IFE-BAT

Je soussigné, NIANG Mamadou, Président de 1’ Association IFE-BAT, ayant pour siege CAP18 — Voie D —
Bét 26 - 189 Rue d’Aubervilliers 75018 PARIS, atteste que le bureau de ladite Association se compose des
membres suivants :

En

Nom et Prénom :

Date et lieu de Naissance :

Nationalité :
Adresse :
Tél :
Fonction :

qualité de Président.

Nom et Prénom :

Date et lieu de naissance :
Nationalité :

Adresse :

Tél :

Fonction :

En qualité de Trésoriére.

En

qualité de Trésorier Adjoint.

Nom et Prénom :

Date et lieu de naissance :
Nationalit€ :

Adresse :

Tél

Fonction :

Nom et Prénom :

Date et lieu de naissance :
Nationalité :

Adresse :

Tél :

Fonction :

En qualité de Secrétaire.

Monsieur NIANG Mamadou

Le 31/12/1953 a Saint Bamambe (Sénégal)
Frangaise

32 B, rue Louis Braille 77100 MEAUX

01 6023 8261

Retraité

Madame HARUTUNIAN FARIDANI Anahid

Le 12/10/1954 a Arak (Iran)

Francaise

114, rue de Paris 94220 CHARENTON LE PONT
06 62 64 12 82

Assistante de Direction

Monsieur RODRIGUEZ Patrice

Le 05/07/1951 2 95100 Argenteuil
Francaise

14 Rue Diderot 93100 MONTREUIL
06 07 50 64 48

Architecte

Monsieur JININA Noureddine

Le 22/04/1969 a Casablanca (Maroc)
Francaise

20, rue du JURA 93000 BOBIGNY
06 63 61 3301

Gérant
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